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- Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi idaresi ile Idari personeli arasinda yasanan

iletisim sorunlarinin miizakere edilmesi.

- Yasanan ve yasanabilecek muhtemel problemlerin giderilebilmesi i¢in, personelimizin amirleriyle
hiyerarsik silsileyi dikkate alarak yapacaklar1 goriismelerde sunacaklar1 oneriler dikkate

alinacaktir.

- KSU. Tip Fakiiltesi ve SUA Hastanesi biinyesinde gorev yapan personele yonelik gorevde yiikselme ve
unvan degisikligi sinavi agilmasi konusunda gerekli ¢aligmalarin yapilmasi ile Memur kadrosunda gérev

yapan personele bilgisayar igletmeni kadrosu tahsis edilmesi ve atama yoluna gidilmesi.

- Universitemiz biinyesinde gorev yapan idari personele yonelik gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi smavi ac¢ilmasi1 konusunda gerekli 6n hazirhklar yapilmms olup uygun zamanda
duyurusu yapilacaktir. Universitemize verilecek bilgisayar isletmeni kadrolar1 kapsaminda, memur

kadrosundaki personelimizin beklentileri karsilanacaktir.

- Saglik Arastirma ve Uygulama Hastanesi poliklinik hizmetlerinde personel ve yakinlarina oncelik
taninmasi, ayrica personel ve 1. derece yakinlarina 6zel muayene iicretlerinde indirim uygulanmasi

hususunda gerekli ¢aligmalara baglanilmasi.

- Bu konu, ilgili mevzuat hukimlerinin belirledigi sinirlar icerisinde ve Hastanemiz saghk
hizmetleri sunumunda herhangi bir aksamaya ve hastalar arasinda bir huzursuzluga yol acmadan

¢cO0zUime kavusturulmaya cahsilacaktir.

Universite Hastanesinde gorevli personelin kullanmis oldugu izinlerden hastalik mazereti ve sua
izinlerinin yillik izin kapsaminda olmadigindan bu izinlerin kullanimindan kaynakli yillik izinlerde ayda
5, yilda 12 giinli gegmemek kaydiyla doner sermaye ek 6ddemelerinden kesinti yapilmamasi hususunda

gereginin yapilmasi.
- Bu konuda gerekli ¢calismalar yapilmis ve hastane bilgi yonetim sistemine tanimlanmistir.

- KSU SUA Hastanesi soforlerinin icap nobetleri yerine, mesai sonrasi iicretli ¢alisma uygulamasinin
kaldirilmasi.

- Bu konuda gerekli calisma yapilmis ve uygulamaya konulmustur.



- KSU SUA Hastanesi poliklinik ve yatakli servislerinde yeniden personel planlamasi yapilarak,
poliklinik ve servislerdeki is yiikii dengesinin saglanmasi.

- Hastanemiz poliklinik ve yatakl servislerinde personel planlamasi asgari sartlarda saglanmis ve
boliimlerin yatak doluluk oranlari, hasta sayilar1 ve is yiikii gozetilerek dagihm yapilmaktadir.
Hastanemizde hemsire ve temizlik personeli sayis1 yetersiz olmasi nedeniyle c¢alisma
planlamalarinda giicliik cekilmektedir. Personel sayimizin yeterli diizeye c¢ktiginda,
planlamalarimiz daha saghkh bir bicimde yiiriiyecektir.

- KSU SUA Hastanemiz genelinde doner sermaye ek ddemesi dagitilmasi siirecinde bazi sikintilar
yagsanmakta olup, bu sikintilarin giderilmesi yoluna gidilmesi.

- Hastanemiz doner sermaye ek 6demesi dagitilmasi Yiiksekogretim Kurumlarinda Doner Sermaye
Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul Ve Esaslara iligkin
Yonetmelik ¢ercevesinde hazirlanan yonerge kapsaminda yapilmaktadir.

- Kurum Idari Kurul Kararlarinin Universitemiz Hastanesi web sitesinde yayimlanmasi ve hastane
idaresine gerekli bilgilendirmenin yapilmasi.

- Bu konuda gerekli calisma yapilmis ve uygulamaya konulmustur.



